
 
 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลป่าพะยอม 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินนอกงบประมาณ (เงินบำรุง) ประเภทรายวัน 
                                                  ------------------------------ 
  ด้วย โรงพยาบาลป่าพะยอม อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง มีความประสงค์จะรับสมัคร
บุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินนอกงบประมาณ (เงินบำรุง) ประเภทรายวัน ตำแหน่ง เจ้าพนักงาน
เวชสถิติ จำนวน 1 อัตรา โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

- ตำแหน่ง เจ้าพนักงานเวชสถิติ     จำนวน 1  อัตรา  กลุม่งานสุขภาพดิจิทลั 

1. คุณสมบัตขิองผู้สมัคร/ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  1.1 คุณสมบัติทั่วไป 
        1.1.1 มีสัญชาติไทย 

   1.1.2 เพศชาย/หญิง อายุ 18 ปีบริบูรณ ์แต่ไม่เกิน 35 ปี (นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร)  
     1.1.3 เพศชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว (มีใบ สด.43 หรือใบ สด.8) 
     1.1.4 ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือน
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดใน กฎ ก.พ. 
     1.1.5 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
     1.1.6 ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม
พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
     1.1.7 ไม่เคยเป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำ
ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
     1.1.8 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน
อ่ืนของอ่ืน 
     1.1.9 ไม่เคยเป็นผู้กระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราช หรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 

2. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง/ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  2.2  ตำแหน่งเจ้าพนักงานเวชสถิติ     
      1. ได้รับประกาศนียบัตรซึ่งมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 2 ปี ต่อจากประโยค
มัธยมศึกษาตอนปลายที่ศึกษาวิชาสามัญทางการพยาบาลเวชสถิติหรืออนุปริญญาหลักสูตร 2 ปี ต่อจาก
ประกาศนียบัตรประโยคมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่าทางการพยาบาลเวชสถิติ 
      2. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาเวชระเบียน หรืออนุปริญญาหลักสูตร 3 
ปี ต่อจากประกาศนียบัตรประโยคมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่าทางการพยาบาลเวชสถิติ 
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        คุณลักษณะงานที่ปฏิบัติตำแหน่งเจ้าพนักงานเวชสถิติ 
     ปฏิบัติงานทางด้านเวชสถิติ ซึ่งมีลักษณะการปฏิบัติงานให้บริการงานเวชระเบียน การ
จำแนกประเภทผู้ป่วยในการรักษากลุ่มเฉพาะโรค รวบรวมข้อมูลเวชระเบียน สถิติประเภทต่าง ๆ ให้รหัส
ทางการแพทย์ และปฏิบัติงานอื่นที่เก่ียวข้อง โดยมีลักษณะงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. ด้านการปฏิบัติการ 
(1) สำรวจ จัดทำ รวบรวม ตรวจสอบข้อมูลสถิติท่ีมีความซับซ้อนไม่มากนัก เพ่ือเป็น 

ฐานข้อมูล หรือข้อมูล สนับสนุนในการจัดทำเอกสารทางวิชาการต่าง ๆ 
(2) สนับสนุนการปฏิบัติงานสำรวจสถิติ อาทิ ช่วยในการจัดร่างตารางรายงานสถิติ  

ช่วยร่างแบบสอบถาม เพ่ือให้การปฏิบัติงานสำรวจสถิติดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
(3) จัดหมวดหมู่ และจัดทำทะเบียนข้อมูลสถิติ เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการค้นหา 

ข้อมูล 
2. ด้านการบริการ 

(1) ให้บริการข้อมูลสถิติแก่บุคคลที่สนใจ เพ่ือให้บุคคลเหล่านั้นได้รับข้อมูลที่ถูกต้อง 
(2) ให้คำปรึกษา แนะนำแก่เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้การปฏิบัติงานดำเนินไป 

ราบรื่น  

3.  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
     1. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ  ขนาด ๑ นิ้ว  หรือ ๒ นิ้ว 
               (ถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖ เดือน)          จำนวน 2 รูป 
      2. สำนาบัตรประจำตัวประชาชน        จำนวน 1 ฉบับ       

3. สำเนาทะเบียนบ้าน         จำนวน 1 ฉบับ 
   4. เอกสารแสดงวุฒิการศึกษา         จำนวน 1 ฉบับ 
    5. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกไม่เกิน 1 เดือน       จำนวน 1 ฉบับ 

          6. ผลการตรวจสารเสพติดในร่างกาย (ฉบับจริง)       จำนวน 1 ฉบับ 
     7. สำเนาใบผ่านการเกณฑ์ทหาร มีใบ สด.43 หรือใบ สด.8     จำนวน 1 ฉบับ 
      8. สำนาหลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล    จำนวน 1 ฉบับ 

4.  กำหนดการรับสมัคร 

  ผู้มีความประสงค์จะสมัครสอบ สามารถยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ณ กลุ่มงานบริหารทั ่วไป 
โรงพยาบาลป่าพะยอม โทร 0 7467 3967-8 ต่อ 109 ในวันและเวลาราชการ หรือสมัครได้ทาง
อ ินเทอร ์ เน ็ต ตลอด 24 ช ั ่ ว โมง ท ี ่ เว ็บไซต ์  https://www.paphayomhospital.go.th/ หร ือสแกน              
ผ่าน QR Code (เอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัคร) ได้ตั้งแต่วันที่ 28 พฤษภาคม 2569 ถึงวันที่ 1 มิถุนายน 2569   

5.  วิธีการคัดเลือก 
  สอบคัดเลือกโดยวิธ ีการข้อเขียน หรือสอบภาคปฏิบัติ ตามที ่คณะกรรมการคัดเลือก
เห็นสมควร ซึ่งจะแจ้งให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
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6.  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ 
 โรงพยาบาลป่าพะยอม จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ 

รอบที่ 1 (สอบข้อเขียน) และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินฯ ในวันที่ 2 มิถุนายน 2569 ณ บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ โรงพยาบาลป่าพะยอม อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง และเว็บไซต์โรงพยาบาลป่าพะยอม 
https://www.paphayomhospital.go.th/ 

7.  กำหนดสอบคัดเลือก 
   ทำการสอบคัดเลือกในวันที่ 4 มิถุนายน 2569 ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลป่าพะยอม 

8.  ประกาศผลสอบคัดเลือก 
 ประกาศผลการสอบคัดเลือก วันที่ 5 มิถุนายน 2569 ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ โรงพยาบาล

ป่าพะยอม และทางเว็บไซตโ์รงพยาบาลป่าพะยอม https://www.paphayomhospital.go.th/ 

 ผู้ที่สนใจสามารถดูรายละเอียดได้ทางเว็บไซต์โรงพยาบาลป่าพะยอม 
https://www.paphayomhospital.go.th/ และขอทราบรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
โรงพยาบาลป่าพะยอม ในวันและเวลาราชการ โทร 0 7467 3967-8 ต่อ 109 

ประกาศ ณ วันที่  27  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

      

    
                                         (นางสาวธัญลักษณ์  คงฤทธิ์) 
                                                         นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง  
                                                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลป่าพะยอม 
 
 

 
 
 
  

 
 

  
 
 
 
 

     สมัครสอบ                       ใบสมัคร 
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